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REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO - ZAGORSKA ZUPANIJA
OPCINA KRALJEVEC NA SUTLI

NACELNICA OPCINE

KLASA: 023-05/19-11/03
URBROJ: 2135-02-19-01
Kraljevec na Sutli, 20.03.2019.

Na temelju ¢lanka 9. Statuta Opéine Kraljevec na Sutli ("Sluzbeni glasnik Krapinsko-
zagorske Zupanije", broj: 32/17 i 13/18), raspisuje se:

JAVNI POZIV
za podnoSenje prijedloga za dodjelu javnih priznanja Opéine Kraljevec na Sutli

L
Op¢insko vijeée dodjeljuje javna priznanja fizi¢kim i pravnim osobama za Dan Op¢ine
Kraljevec na Sutli, za postignu¢a i doprinos od osobitog znacenja za razvitak 1 ugled Op¢ine
Kraljevec na Sutli, a osobito za naroCite uspjehe u unapredivanju gospodarstva, znanosti,
kulture, zatite i unapredivanja okoliSa, sporta, tehni¢ke kulture, zdravstva i drugih javnih
djelatnosti, te za poticanje aktivnosti koje su tome usmjerene.

II.
Javna priznanja i pocasti Opéine Kraljevec na Sutli su:

- Povelja Op¢ine Kraljevec na Sutli,

- Povelja Pocasnom gradaninu Opéine Kraljevec na Sutli,

- Plaketa Opé¢ine Kraljevec na Sutli,

- Nagrada za Zivotno djelo za iznimna postignuca i doprinos Op¢ini Kraljevec na Sutli,
- Zahvalnica Opéine Kraljevec na Sutli.

1.
Prijedlog za dodjelu priznanja mora biti pisano obrazloZen i sadrzavati:

a) za pojedince — Zivotopis kandidata, tijek njegovoga rada i ostvarenih rezultata,
temeljito obrazloZenje razloga predlaganja.
b) za pravne osobe — osnovne podatke o ustroju i djelatnosti, ostvarene rezultate rada,
temeljito obrazloZenje razloga predlaganja

Uz prijedlog je predlagatelj duzan priloziti odgovarajuéu dokumentaciju (objavljene radove,
analize, prikaze, struCne kritike i ocjene, natjecateljske rezultate i sl.) kojom se potvrduju
navodi iz prijedloga.



T
Pismeni prijedlozi podnose se u roku 15 dana od dana objave ovog javnog poziva
Op¢ini Kraljevec na Sutli, Povjerenstvu za priznanja na adresu: Kraljevec na Sutli 132, 49
294 Kraljevec na Sutli, u zatvorenoj omotnici s napomenom "PRITEDLOG ZA DODIJELU

JAVNIH PRIZNANJA OPCINE KRALJEVEC NA SUTLI".
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